
 

คำสั่งปลัดเทศบาลเมืองสน่ันรักษ์ 

ที่           /๒๕๖๕ 

เรื่อง  มอบอำนาจให้รองปลัดเทศบาลปฏิบัติราชการแทนปลัดเทศบาล 

-------------------------------------------- 

  เพ่ือให้การปฏิบัติราชการในการอำนวยความสะดวกและให้บริการประชาชน ส่งเสริม

สนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชนและเสริมสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในหน้าที่ของ

ปลัดเทศบาล ให้เป�นไปด้วยความเรียบร้อย รวดเร็ว ทั่วถึง ครอบคลุมพ้ืนที่ และบังเกิดประโยชน์ต่อราชการ 

  อาศัยอำนาจตามความมาตรา 48 เอกนูวสีต ิแหง่พระราชบญัญตัเิทศบาล พ.ศ. 2496 และ

ทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ  ข้อ ๒๖๔ และข้อ ๒๖๖ ของประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดปทุมธานี เรื่อง  

หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารบุคคลของเทศบาล ลงวันที่  ๑๕  พฤศจิกายน  ๒๕๔๕ และที่แก้ไข

เพ่ิมเติม จึงมอบอำนาจให้รองปลัดเทศบาลรับผิดชอบปฏิบัติราชการแทนปลัดเทศบาล ดังน้ี 

 ๑.  นางภัสสุรีย์  วัฒนาดำรงรัตน์  ตำแหน่ง  รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น 

ระดับกลาง) เลขทีต่ำแหน่ง  ๒๘-๒-๐๐-๑๑๐๑-๐๐๒ รับผิดชอบตำบลบึงสน่ัน   

๒.  นายป�ติพัฒน์  ทองหล่อ  ตำแหน่ง  รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 

เลขที่ตำแหน่ง  ๒๘-๒-๐๐-๑๑๐๑-๐๐๓ รับผิดชอบตำบลบึงน้ำรักษ์ 
 

ทั้งน้ี  ต้ังแต่บัดน้ีเป�นต้นไป 

  สั่ง ณ  วันที ่           ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 

        (นายสุรินทร์  คำสิน) 

             ปลัดเทศบาลเมืองสน่ันรักษ์ 

 

 

 

 

 

 



 

 

คำสั่งปลัดเทศบาลเมืองสน่ันรักษ์ 

ที่           /๒๕๖๕ 

เรื่อง  มอบอำนาจให้รองปลัดเทศบาลปฏิบัติราชการแทนปลัดเทศบาลในการควบคุมการมาปฏิบัติราชการ 

ของพนักงานครูเทศบาลและบุคลากรทางการศึกษา 

-------------------------------------------- 

  เพ่ือให้การปฏิบัติราชการของเทศบาลเมืองสน่ันรักษ์  เก่ียวกับการควบคุมการมาปฏิบัติ

ราชการของพนักงานครูเทศบาลและบุคลากรทางการศึกษาตามข้อ ๓๔๖ ของประกาศคณะกรรมการพนักงาน

เทศบาลจังหวัดปทุมธานี เรื่อง  หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารบุคคลของเทศบาล ลงวันที่  ๑๕  

พฤศจิกายน  ๒๕๔๕ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม เป�นไปด้วยความเรียบร้อยตามระเบียบแบบแผนของทางราชการ 

อาศัยอำนาจตามความมาตรา ๔๘ เอกูนวสีต ิแหง่พระราชบญัญตัเิทศบาล พ.ศ. 2496 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ 

ข้อ ๒๖๔ และข้อ ๒๖๖ ของประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดปทุมธานี เรื่อง  หลักเกณฑ์และ

เง่ือนไขเกี่ยวกับการบริหารบุคคลของเทศบาล ลงวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน  ๒๕๔๕ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม จึงมอบ

อำนาจให้ นางภัสสุรีย์  วัฒนาดำรงรัตน์  ตำแหน่ง  รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

เลขที่ตำแหน่ง  ๒๘-๒-๐๐-๑๑๐๑-๐๐๒  เป�นผู้ปฏิบัติราชการแทนปลัดเทศบาล ในการควบคุมการมาปฏิบัติ

ราชการของพนักงานครูเทศบาลและบุคลากรทางการศึกษา   
 

ทั้งน้ี  ต้ังแต่บัดน้ีเป�นต้นไป 

  สั่ง ณ  วันที ่           ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 

        (นายสุรินทร์  คำสิน) 

             ปลัดเทศบาลเมืองสน่ันรักษ์ 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

คำสั่งปลัดเทศบาลเมืองสน่ันรักษ์ 

ที่           /๒๕๖๖ 

เรื่อง  มอบอำนาจให้รองปลัดเทศบาลปฏิบัติราชการแทนปลัดเทศบาล 

ในการพิจารณาคำร้องทั่วไป เรื่องร้องเรียนและร้องทุกข ์

-------------------------------------------- 

  เพ่ือให้การปฏิบัติราชการในการอำนวยความสะดวกและให้บริการประชาชนเป�นไปด้วยความ

เรียบร้อย รวดเร็ว และบังเกิดประโยชน์ต่อราชการ 

  อาศัยอำนาจตามความมาตรา 48 เอกนูวสีต ิแหง่พระราชบญัญตัเิทศบาล พ.ศ. 2496 และ

ทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ  ข้อ ๒๖๔ และข้อ ๒๖๖ ของประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดปทุมธานี เรื่อง  

หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารบุคคลของเทศบาล ลงวันที่  ๑๕  พฤศจิกายน  ๒๕๔๕ และที่แก้ไข

เพ่ิมเติม จึงมอบอำนาจให้รองปลัดเทศบาลรับผิดชอบปฏิบัติราชการแทนปลัดเทศบาลในการพิจารณาคำร้อง

ทั่วไป เรื่องร้องเรียนและร้องทุกข์ ดังน้ี 

 ๑.  นางภัสสุรีย์  วัฒนาดำรงรัตน์  ตำแหน่ง  รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น 

ระดับกลาง) เลขที่ตำแหน่ง  ๒๘-๒-๐๐-๑๑๐๑-๐๐๒ รับผิดชอบในการพิจารณาคำร้องทั่วไป เรื่องร้องเรียน

และร้องทุกข์ ของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม กองสวัสดิการสังคม และกองการศึกษา โดยเสนอความเห็น

เพ่ือให้ผู้บริหารพิจารณาสั่งการ 

๒.  นายป�ติพัฒน์  ทองหล่อ  ตำแหน่ง  รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 

เลขที่ตำแหน่ง  ๒๘-๒-๐๐-๑๑๐๑-๐๐๓ รับผิดชอบในการพิจารณาคำร้องทั่วไป เรื่องร้องเรียนและร้องทุกข์ 

ของกองช่าง กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ และสำนักปลัดเทศบาล  โดยเสนอความเห็นเพ่ือให้ผู้บริหาร

พิจารณาสั่งการ 
 

ทั้งน้ี  ต้ังแต่บัดน้ีเป�นต้นไป 

  สั่ง ณ  วันที ่           มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

 



        (นายสุรินทร์  คำสิน) 

             ปลัดเทศบาลเมืองสน่ันรักษ์ 

 

 


